
ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

เร่ือง หลักเกณฑแ์ละวธีิการขึน้ทะเบยีนเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดับเพลิงข้ันต้น 

หน่วยงานฝึกซ้อมดับเพลิงและหนีไฟ 

----------------------- 
 โดยท่ีประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยัในสถานประกอบการ เพ่ือความปลอดภยัในการท างานส าหรบั

ลกูจา้ง ลงวนัท่ี ๒๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๓๔ ขอ้ ๑๙ (๓) ก าหนดใหน้ายจา้งจดัใหล้กูจา้งเขา้รบัการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้จาก
หน่วยงานท่ีทางราชการก าหนดหรือยอมรบัไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละส่ีสบิของจ านวนลกูจา้งในแตล่ะหน่วยงานของสถานประกอบการ และขอ้ ๓๖ 
วรรคสาม ก าหนดใหน้ายจา้งท่ีไม่สามารถฝึกซอ้มดบัเพลงิหรือหนีไฟไดเ้องใหข้อความร่วมมือหน่วยงานดบัเพลิงทอ้งถิ่นหรือหน่วยงานท่ีทาง
ราชการรบัรองช่วยด าเนินการฝึกซอ้ม 

อาศยัอ านาจตามความในขอ้ ๑๙ (๓) และขอ้ ๓๖ วรรคสาม แห่งประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยัใน
สถานประกอบการเพ่ือความปลอดภยัในการท างานส าหรบัลกูจา้ง ลงวนัท่ี ๒๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๓๔ ประกอบกบัมาตรา ๑๖๖ แห่ง
พระราชบญัญัตคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ อธิบดีกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานจึงออกประกาศไว ้ดงัตอ่ไปนี ้

ขอ้ ๑ ประกาศนีเ้รียกวา่ “ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรื่อง หลกัเกณฑแ์ละวธีิการขึน้ทะเบียนเป็นหน่วยงานฝึกอบรม
การดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟ” 

ขอ้ ๒ ประกาศนีใ้หใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัประกาศเป็นตน้ไป 

ขอ้ ๓ ใหย้กเลกิประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑก์ารเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ 
หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและฝึกซอ้มหนีไฟ ลงวนัท่ี ๑๑ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 

หมวด ๑ 

การขึน้ทะเบียน 

----------------------- 
ขอ้ ๔ หน่วยงานท่ีสามารถขึน้ทะเบียนเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟ ไดแ้ก่ 
(๑) สถาบนัอดุมศกึษาของรฐัหรือเอกชน 

(๒) รฐัวสิาหกิจตามกฎหมายวา่ดว้ยแรงงานรฐัวสิาหกิจสมัพนัธ์ 
 (๓) นิตบิคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์กฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจ ากดั หรือกฎหมายวา่ดว้ยการ

จดัตัง้นิตบิคุคลอ่ืน ซึ่งมีวตัถปุระสงคใ์นการจดัการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยัในการท างาน 

(๔) หน่วยงานอ่ืนตามท่ีอธิบดีประกาศก าหนด 

ในกรณีท่ีนายจา้งมีความประสงคจ์ะจดัฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ใหแ้ก่ลกูจา้งของนายจา้งนัน้ ใหส้ามารถขึน้ทะเบียนตามวรรค
หนึ่งไดเ้ฉพาะการเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ 

ขอ้ ๕ หน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟ ตอ้งมีคณุสมบตัิและไมมี่ลกัษณะตอ้งหา้ม 
ดงัตอ่ไปนี ้

(๑) มีบุคลากรซึ่งมีวฒุิไมต่  ่ากวา่ปรญิญาตรีท าหนา้ท่ีบรหิารจดัการการฝึกอบรมอย่างนอ้ยหนึ่งคน 

(๒) มีวทิยากรซึ่งมีคณุสมบตัิตามขอ้ ๑๑ หรือขอ้ ๑๒ แลว้แตก่รณี ปฏิบตังิานเต็มเวลาในหน่วยงานฝึกอบรมอย่างนอ้ยหนึ่งคน เวน้
แตห่น่วยงานตามขอ้ ๔ วรรคสองท่ีไมจ่  าเป็นตอ้งปฏิบตัิงานเตม็เวลาก็ได ้

(๓) มีเอกสารประกอบการฝึกอบรมท่ีมีเนือ้หาและรายละเอียดตามหลกัสตูรการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ ฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนี
ไฟท่ีขอขึน้ทะเบียน 

(๔) มีอปุกรณป์ระกอบการฝึกอบรมท่ีเหมาะสมกบัหลกัสตูรการฝึกอบรมท่ีขอขึน้ทะเบียน 



(๕) ไมเ่คยถกูเพกิถอนทะเบียนหรือถกูเพกิถอนใบรบัรอง เวน้แตพ่น้ก าหนดสามปีนบัแตว่นัท่ีถกูเพกิถอนทะเบียนหรือถกูเพกิถอน
ใบรบัรอง แลว้แตก่รณี 

(๖) ไม่มีผูซ้ึ่งเป็นหรือเคยเป็นผูมี้อ  านาจกระท าการแทนหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ ฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟอ่ืน ณ วนัท่ี
ถกูเพกิถอนทะเบียนหรือถกูเพกิถอนใบรบัรอง เวน้แตพ่น้ก าหนดสามปีนบัแตว่นัท่ีถกูเพกิถอนทะเบียนหรือถกูเพกิถอนใบรบัรอง 

ขอ้ ๖ ใหห้น่วยงานท่ีมีความประสงคจ์ะขอขึน้ทะเบียนเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนี
ไฟ ย่ืนค าขอพรอ้มเอกสารดงัตอ่ไปนีต้อ่อธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมาย 

(๑) ส  าเนาเอกสารท่ีแสดงความเป็นหน่วยงานตามขอ้ ๔ 

(๒) ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูมี้อ  านาจกระท าการแทนหน่วยงาน 

(๓) ส  าเนาทะเบียนบา้นของผูมี้อ  านาจกระท าการแทนหน่วยงาน 

(๔) ส  าเนาหนงัสือแสดงวตัถปุระสงคใ์นการประกอบกิจการของนิตบิุคคลหรือวตัถุประสงคใ์นการจดัตัง้หน่วยงาน 

(๕) แผนท่ีแสดงท่ีตัง้ของหน่วยงานโดยสงัเขป 

(๖) แผนท่ีแสดงท่ีตัง้ของสถานท่ีฝึกภาคปฏิบตัโิดยสงัเขป 

 (๗) รายช่ือวทิยากร เอกสารหลกัฐานแสดงคณุสมบตัขิองวทิยากร รวมทัง้หนงัสือยืนยนั การเป็นวทิยากรใหก้ับหน่วยงาน 

(๘) เอกสารประกอบการฝึกอบรมท่ีมีเนือ้หาวชิาตามท่ีก าหนดในหลกัสตูรท่ีขอขึน้ทะเบียน 

(๙) เอกสารแสดงรายการอปุกรณท่ี์ใชป้ระกอบในการฝึกอบรมทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตั ิในหลกัสตูรท่ีขอขึน้ทะเบียน 

ใหผู้มี้อ  านาจกระท าการแทนหน่วยงานลงลายมือช่ือรบัรองความถกูตอ้งของส าเนาเอกสารตามวรรคหนึ่ง 

ขอ้ ๗ เม่ือมีการย่ืนค าขอตามขอ้ ๖ และอธิบดีพจิารณาแลว้เห็นว่าผูย่ื้นค  าขอมีคณุสมบตัแิละไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ ๕ ให้
อธิบดีขึน้ทะเบียนผูย่ื้นค  าขอนัน้เป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟ และออกใบส าคญัแสดงการ
ขึน้ทะเบียนพรอ้มมีหนงัสือแจง้ใหผู้ย่ื้นค  าขอทราบภายในหา้วนันบัแต่วนัท่ีขึน้ทะเบียน 

ในกรณีท่ีอธิบดีพจิารณาแลว้เห็นวา่ผูย่ื้นค  าขอขาดคณุสมบตั ิหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มอย่างหนึ่งอย่างใดตามขอ้ ๕ ใหอ้ธิบดีมีหนงัสือ
แจง้ใหผู้ย่ื้นค  าขอทราบโดยเรว็ 

ขอ้ ๘ ในกรณีท่ีปรากฏภายหลงัวา่หน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟท่ีไดข้ึน้ทะเบียนไวต้าม
ขอ้ ๗ ขาดคณุสมบตั ิหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มอย่างหนึ่ง อย่างใดตามขอ้ ๕ ใหอ้ธิบดีเพกิถอนทะเบียน 

ขอ้ ๙ ในกรณีท่ีหน่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนไวต้ามขอ้ ๗ มีการเปล่ียนแปลงท่ีตัง้ สถานภาพของหน่วยงาน วทิยากรฝึกอบรม
หรือมีการเปล่ียนแปลงอ่ืนใดจากท่ีไดย่ื้นขอขึน้ทะเบียนไว ้ใหห้น่วยงานนัน้สง่เอกสารแสดงการเปล่ียนแปลง ต่ออธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดี
มอบหมายภายในสามสบิวนันับ แตว่นัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

ขอ้ ๑๐ การขึน้ทะเบียนเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟใหมี้อายคุราวละหา้ปีนบัแต่
วนัท่ีขึน้ทะเบียน 

หน่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนอาจย่ืนค าขอตอ่อายกุารขึน้ทะเบียนตอ่อธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมายไดไ้ม่นอ้ยกวา่สบิหา้วนัก่อน
วนัท่ีการขึน้ทะเบียนจะสิน้สดุลง และใหน้ าความในขอ้ ๕ ขอ้ ๖ และขอ้ ๗ มาใชบ้งัคบัแก่การย่ืนค าขอตอ่อายกุารขึน้ทะเบียนโดยอนโุลม 

หมวด ๒ 

วทิยากร 
----------------------- 

ขอ้ ๑๑ วทิยากรผูท้  าการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ ตอ้งมีคณุสมบตัอิย่างหนึ่งอย่างใดดงัตอ่ไปนี้ 
 (๑) ส  าเรจ็การศกึษาไมต่  ่ากว่าระดบัปรญิญาตรีท่ีมีการเรียนวชิาเก่ียวกบัอคัคีภยั และมีประสบการณก์ารเป็นวิทยากรเก่ียวกบั

อคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่หนึ่งปี 

(๒) ผา่นการอบรมในหลกัสตูรการฝึกอบรมการดบัเพลิงขัน้กา้วหนา้ ขัน้สงู หรือ ทีมดบัเพลงิ และมีประสบการณก์ารเป็นวทิยากร
เก่ียวกบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่สองปี 



(๓) ผา่นการอบรมหลกัสตูรครูฝึกดบัเพลงิหรือครูฝึกปอ้งกนับรรเทาสาธารณภยัจากหน่วยงานราชการและมีประสบการณก์ารเป็น
วทิยากรเก่ียวกบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่สองปี 

(๔) ปฏิบตังิานในหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานหรือเป็นพนักงานดบัเพลงิในทีมดบัเพลงิของสถาน
ประกอบการ ทัง้นี ้ตอ้งผา่นการอบรมในหลกัสตูรการฝึก อบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ขึน้ไป โดยมีประสบการณใ์นการท างานดา้นความปลอดภยั
ในการท างานไมน่อ้ยกวา่สามปี และมีประสบการณก์ารเป็นวทิยากรเก่ียวกบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่หนึ่งปี 

(๕) เคยปฏิบตังิานในหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวกับความปลอดภยัในการท างานหรือเคยเป็นพนกังานดบัเพลงิในทีมดบัเพลงิของ
สถานประกอบการ ทัง้นี ้ตอ้งผา่นการอบรมหลกัสตูรการฝึกอบรม การดบัเพลงิขัน้ตน้ขึน้ไป โดยมีประสบการณ์ในการท างานดา้นความ
ปลอดภยัในการท างานไมน่อ้ยกวา่หา้ปี และมีประสบการณก์ารเป็นวทิยากรเก่ียวกบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่หนึ่งปี 

(๖) ปฏิบตังิานหรือเคยปฏิบตังิานในหนา้ท่ีพนกังานดบัเพลงิของหน่วยงานราชการท่ีผา่นการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ขึน้ไป โดย
มีประสบการณใ์นการท างานในหนา้ท่ีพนกังานดบัเพลิงไมน่อ้ยกวา่สามปี และมีประสบการณก์ารเป็นวิทยากรเก่ียวกบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่หนึ่ง
ปี 

ขอ้๑๒ วทิยากรผูท้  าการฝึกอบรมการฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟตอ้งมีคณุสมบตัอิย่างหนึ่งอย่างใด ดงัตอ่ไปนี้ 
(๑) ส  าเรจ็การศกึษาไมต่  ่ากวา่ระดบัปรญิญาตรีท่ีมีการเรียนวชิาเก่ียวกบัอคัคีภยั และมีประสบการณใ์นการปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั

ไมน่อ้ยกวา่สองปี 

(๒) ผา่นการอบรมดา้นอคัคีภยัในหลกัสตูรผูอ้  านวยการการดบัเพลงิหรือผา่นการอบรมหลกัสตูรครูฝึกดบัเพลงิหรือครูฝึกปอ้งกนั
บรรเทาสาธารณภยัจากหน่วยงานราชการ โดยมีประสบการณ ์ในการปอ้งกนัและระงับอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่สองปี 

(๓) ผา่นการอบรมในหลกัสตูรการฝึกอบรมการดบัเพลิงขัน้กา้วหนา้ ขัน้สงู หรือทีมดบัเพลงิ โดยมีประสบการณใ์นการปอ้งกนัและ
ระงบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่สองปี 

(๔) ปฏิบตังิานหรือเคยปฏิบตังิานในหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างาน โดยมีประสบการณใ์นการปอ้งกนัและ
ระงบัอคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่หา้ปี 

(๕) ปฏิบตังิานหรือเคยปฏิบตังิานในหนา้ท่ีพนกังานดบัเพลงิของหน่วยงานราชการ โดยมีประสบการณใ์นการปอ้งกนัและระงบั
อคัคีภยัไมน่อ้ยกวา่หา้ปี 

ขอ้ ๑๓ วทิยากรตอ้งมีการฝึกอบรมเพิม่เตมิหรือพฒันาความรูเ้ก่ียวขอ้งกบัการปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยัปีหนึ่งไมน่อ้ยกวา่หกชั่วโมง 
ขอ้ ๑๔ ใหห้น่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนสง่หลกัฐานการฝึกอบรมเพิ่มเติมหรือการพฒันาความรูข้องวทิยากร ตอ่อธิบดีหรือผูซ้ึ่ง

อธิบดีมอบหมายภายในวนัท่ีสบิหา้ของเดือนมกราคม 

หมวด ๓ 

การด าเนินการฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ 

----------------------- 
ขอ้ ๑๕ หน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ตอ้งจดัใหมี้การฝึกอบรมทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิ 

ขอ้ ๑๖ การฝึกอบรมภาคทฤษฎีตอ้งมีก าหนดระยะเวลาการฝึกอบรมไมน่อ้ยกวา่สามชั่วโมง ตอ่หลกัสตูรและอย่างนอ้ยตอ้งมี
เนือ้หาวชิา ดงัตอ่ไปนี ้

(๑) ทฤษฎีการเกิดเพลงิไหม ้

(๒) การแบง่ประเภทของเพลงิ 
(๓) จิตวทิยาเม่ือเกิดอคัคีภยั 

(๔) การปอ้งกนัแหลง่ก าเนิดของการตดิไฟ 

(๕) วธีิดบัเพลงิประเภทตา่ง ๆ 

(๖) เครื่องมือดบัเพลงิชนิดตา่ง ๆ 

(๗) วธีิการใชอ้ปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลท่ีใชใ้นการดบัเพลงิ 
(๘) แผนปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั 



(๙) การจดัระบบปอ้งกนัและระงบัอคัคีภยั การประยกุตใ์ชร้ะบบและอปุกรณท่ี์มีอยู่ในสถานประกอบการ 

ขอ้ ๑๗ การฝึกอบรมภาคปฏิบตัติอ้งมีก าหนดระยะเวลาการฝึกอบรมไมน่อ้ยกวา่สามชั่วโมงตอ่หลกัสตูร โดยใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรม
ทกุคนไดร้บัการฝึกปฏิบตัเิก่ียวกับการใชอ้ปุกรณด์บัเพลงิและอย่างนอ้ยตอ้งมีการฝึกอบรมภาคปฏิบตั ิดงัตอ่ไปนี ้

(๑) การดบัเพลงิจากเพลงิประเภท เอ โดยตอ้งใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรมไดร้บัการฝึกปฏิบตัเิก่ียวกับการใชเ้ครื่องมือดบัเพลงิแบบมือ
ถือท่ีใชน้  า้สะสมแรงดนั หรือสารเคมีดบัเพลงิท่ีสามารถดบัเพลงิประเภท เอ 

(๒) การดบัเพลงิจากเพลงิประเภท บี โดยตอ้งใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรมไดร้บัการฝึกปฏิบตัเิก่ียวกับการใชเ้ครื่องมือดบัเพลงิแบบมือถือ
ท่ีใชส้ารเคมีดบัเพลงิชนิดคารบ์อนไดออกไซด ์โฟม ผงเคมีแหง้ หรือสารเคมีดบัเพลงิท่ีสามารถดบัเพลงิประเภท บี 

 (๓) การดบัเพลงิจากเพลงิประเภท ซี โดยตอ้งใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรมไดร้บัการฝึกปฏิบตัเิก่ียวกับการใชเ้ครื่องมือดบัเพลงิแบบมือ
ถือท่ีใชส้ารเคมีดบัเพลงิชนิดคารบ์อนไดออกไซด ์ผงเคมีแหง้ หรือสารเคมีท่ีสามารถใชด้บัเพลงิประเภท ซี 

(๔) การดบัเพลงิจากเพลงิประเภท ดี โดยตอ้งใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรมไดร้บัการฝึกโดยวธีิการใหว้ทิยากรผูฝึ้กสาธิตการดบัเพลงิจรงิ
ตอ่ผูเ้ขา้รบัการฝึก 

(๕) การดบัเพลงิโดยใชส้ายดบัเพลงิ 

ขอ้ ๑๘ สถานท่ีฝึกภาคปฏิบตัอิย่างนอ้ยตอ้งมีลกัษณะ ดงัตอ่ไปนี ้

(๑) มีสถานท่ีเป็นสดัสว่น 

(๒) มีความปลอดภยัตอ่ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมและชมุชนใกลเ้คียง 
(๓) ไมอ่ยู่ในบรเิวณท่ีซึ่งอาจเป็นเหตใุหเ้กิดการระเบดิ หรือตดิไฟไดง้่ายตอ่สถานท่ีใกลเ้คียง 
(๔) ไมก่่อใหเ้กิดมลพษิตอ่สิง่แวดลอ้ม หรือมีระบบก าจดัท่ีเหมาะสม 

ขอ้ ๑๙ อปุกรณท่ี์ใชใ้นการฝึกภาคปฏิบตั ิอย่างนอ้ยตอ้งมีรายการ ดงัตอ่ไปนี  ้

(๑) เครื่องดบัเพลงิแบบมือถือท่ีสามารถดบัเพลงิประเภท เอ ประเภท บี และประเภท ซี 

(๒) สายสง่น า้ดบัเพลงิ สายฉีดน า้ดบัเพลงิ กระบอกฉีดน า้ดบัเพลงิ หรือหวัฉีดน า้ดบัเพลงิ 
(๓) อปุกรณด์บัเพลงิท่ีจ  าเป็นตอ้งใชใ้นสถานประกอบการ 
(๔) อปุกรณค์ุม้ครองความปลอดภยัสว่นบุคคลซึ่งอย่างนอ้ยตอ้งประกอบดว้ยชดุดบัเพลงิ ถงุมือ รองเทา้ หมวกดบัเพลงิท่ีมีกระบงั

หนา้ หนา้กากปอ้งกนัความรอ้น 

อปุกรณต์าม (๑) ถึง (๔) ตอ้งสามารถใชง้านไดด้ี มีความปลอดภยัตอ่การฝึกและตอ้งมีจ านวนท่ีเพียงพอตอ่ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม 

ขอ้ ๒๐ การฝึกอบรมภาคทฤษฎีหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ตอ้งจดัใหห้อ้งฝึกอบรมหนึ่งห้องมีผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมไมเ่กิน
หกสบิคน และมีวทิยากรอย่างนอ้ยหนึ่งคน 

การฝึกอบรมภาคปฏิบตัหิน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลิงขัน้ตน้ตอ้งจดัใหมี้วทิยากรอย่างนอ้ยหนึ่งคนตอ่ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมไมเ่กิน
ย่ีสบิคน 

หมวด ๔ 

การด าเนินการฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟ 

----------------------- 
ขอ้ ๒๑ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟตอ้งจดัใหมี้การฝึกอบรมทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตักิารฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟ 

ขอ้ ๒๒ การฝึกอบรมภาคทฤษฎีตอ้งมีก าหนดระยะเวลาการฝึกอบรมไมน่อ้ยกวา่สามชั่วโมงตอ่หลกัสตูรและอย่างนอ้ยตอ้งมี
เนือ้หาวชิาท่ีอบรม ดงัตอ่ไปนี ้

 (๑) แผนการดบัเพลงิและวธีิการดบัเพลงิของสถานประกอบการ 
(๒) แผนการอพยพหนีไฟและวธีิการอพยพหนีไฟของสถานประกอบการ 
(๓) การคน้หาและช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 



ขอ้ ๒๓ การฝึกภาคปฏิบตัติอ้งมีการฝึกซอ้ม ดงัตอ่ไปนี ้

(๑) การดบัเพลงิดว้ยเครื่องดบัเพลงิแบบมือถือและสายดบัเพลงิ 
(๒) การดบัเพลงิจากเพลงิประเภทต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดขึน้กบัสถานประกอบการ 
(๓) การอพยพหนีไฟ 

(๔) การคน้หา ช่วยเหลือและเคล่ือนยา้ยผูป้ระสบภยั 

ใหห้น่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟจดัใหมี้การฝึกปฏิบตัจิรงิในสถานประกอบการท่ีผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมปฏิบตังิานอยู่ 

ขอ้ ๒๔ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและหนีไฟตอ้งจดัใหมี้อปุกรณท่ี์จ าเป็นตอ่การฝึกอบรมและการฝึกซอ้ม รวมทัง้ตอ้งมีความ
เหมาะสมกบัการดบัเพลงิและการหนีไฟของสถานประกอบการ 

อปุกรณต์ามวรรคหนึ่งตอ้งสามารถใชง้านได ้มีความปลอดภยัตอ่การฝึกอบรม การฝึกซอ้ม และมีจ านวนท่ีเพียงพอตอ่ผูเ้ขา้รบัการ
ฝึก 

หมวด ๔ 

การก ากบัดแูล 

----------------------- 
ขอ้ ๒๕ ใหห้น่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนแจง้การฝึกอบรม หรือการฝึกซอ้มตอ่อธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมายไมน่อ้ยกวา่เจ็ดวนั 

ก่อนการฝึกอบรม หรือการฝึกซอ้ม แลว้แตก่รณี 

ขอ้ ๒๖ ใหห้น่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนสง่รายงานสรุปผลการฝึกอบรม หรือการฝึกซอ้มพรอ้มดว้ยรายช่ือวทิยากรผูท้  าการ
ฝึกอบรมหรือฝึกซอ้มตอ่อธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมายภายในสามสบิวนันับแต่วนัท่ีเสรจ็สิน้การฝึกอบรม หรือการฝึกซอ้ม แลว้แตก่รณี  

ขอ้ ๒๗ ใหอ้ธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมาย มีอ านาจเขา้ไปในหน่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียน สถานท่ีจดัฝึกอบรมหรือฝึกซอ้ม เพ่ือ
สอบถามขอ้เท็จจรงิ ตรวจสอบ หรือก ากบัดแูลใหห้น่วยงาน ท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามประกาศนี้ 

ใหผู้ซ้ึ่งเก่ียวขอ้งอ านวยความสะดวก ชีแ้จงขอ้เท็จจริง สง่สิง่ของ หรือเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งแก่อธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมายในการ
ปฏิบตัหินา้ท่ีตามวรรคหนึ่ง 

ขอ้ ๒๘ หน่วยงานท่ีไดร้บัการขึน้ทะเบียนใด ฝ่าฝืน หรือไมป่ฏิบตัติามประกาศนี ้ใหอ้ธิบดีหรือผูซ้ึ่งอธิบดีมอบหมายมีอ านาจสั่งการ
อย่างหนึ่งอย่างใด ดงัตอ่ไปนี ้

 (๑) มีหนงัสือเตือนใหป้ฏิบตัใิหถ้กูตอ้งภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

(๒) สั่งใหห้ยดุการด าเนินงานเป็นการชั่วคราว 
(๓) เพกิถอนทะเบียน 

บทเฉพาะกาล 

----------------------- 
ขอ้ ๓๑ หน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและฝึกซอ้ม หนีไฟซึ่งไดใ้บรบัรองตามประกาศกรม

สวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรื่อง หลกัเกณฑก์ารเป็นหน่วยงานฝึกอบรมการดบัเพลงิขัน้ตน้ หน่วยงานฝึกซอ้มดบัเพลงิและฝึกซอ้มหนีไฟ 
ลงวนัท่ี ๑๑ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ ใหถื้อวา่เป็นหน่วยงานฝึกอบรมท่ีขึน้ทะเบียนตามประกาศนี ้จนกวา่ใบรบัรองจะสิน้อายุ 

                                                                            
ประกาศ ณ วนัท่ี ๒๗ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๔๙ 
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                                                                             อธิบดีกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

 


